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BVMW Task Force BGM
/ Mitarbeitergesundheit

Metropolregion Nurnberg

Die BYMW TaskForce Mitarbeitergesundheit treibt Thema Betriebliches
Gesundheitsmanagement in der Metropolregion Nurnberg nachhaltig voran.
Die Task Force bringt die im BVMW der Region vorhandene Expertise im
Bereich Gesundheit gezielt zur Unterstiitzung von kleinen und
mittelstandischen Unternehmen zusammen. Gesundheits- und BGM-Experten
sowie Personal- und BGM-Verantwortliche aus Unternehmen sind eingeladen,
mitzuwirken und wichtige Fragen des BGM nachhaltig zu diskutieren.

Die Task Force will bei mittelstandischen Unternehmen in der Metropolregion
Nirnberg systematisch und nachhaltig Bewusstsein fir betriebliches
Gesundheitsmanagement (BGM) schaffen. Wir wollen Unternehmen bei der
Entwicklung von tragfahigen Strategien und wirkungsvollen Instrumenten
sowie bei der Implementierung von BGM und Malinahmen zur Férderung und
Erhaltung der Gesundheit unterstiitzen. Dazu kooperiert die Task Force mit
Multiplikatoren und Wissensvermittlern, um eine Vielzahl an KMU in der
Metropolregion Nirnberg langfristig fir das Thema zu sensibilisieren. Trends
und Entwicklungen, die fur die Gesundheit von Mitarbeitern mittelstandischer
Unternehmen relevant sind oder werden konnten, werden aufgespurt und
diskutiert, Best-Practice Erfahrungen langfristig und nachhaltig in KMU
getragen.

BVMW Expertenkreis
Mitarbeitergesundheit /
Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Dieser BVMW Expertenkreis in der Metropolregion Nurnberg besteht aus
Spezialisten unterschiedlicher Disziplinen im Bereich
Mitarbeitergesundheit/BGM. Sehr gerne stehen lhnen unsere Experten fir
Auskinfte und eine Zusammenarbeit zur Verfiigung. Auch gemeinsame
Projekte mit mehreren Spezialisten gemeinsam sind maglich.
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Bergmann Systemische Kommunikation

Ihr Gesundheitsmanagement, insbesondere im Bereich der Kommunikation,
kann auf unterschiedlichsten Ebenen begleitet werden: Wesentlich fur ein
ganzheitliche Vorgehen ist die aktive Gestaltung gelingender Kommunikation.
Die bewusste Auseinandersetzung mit der Arbeitsatmosphare und dem
Betriebsklima fordert die Produktivitat ... stérende Einflisse werden
gemeinsam bearbeitet. Verantwortliche werden befahigt bewusster hilfreiche
Briicken zwischen Menschen zu bauen. Die angemessene Beteiligung der
Mitarbeitenden fordert gesunde Entwicklungen. Rund um das betriebliche
Eingliederungsmanagement kommen meine langjéahrigen Erfahrungen als
Fuhrungskraft und im Management zur Geltung. Mit psychisch kranken und
suchtgefahrdeten Mitarbeitenden zusammen zu arbeiten ist eine besondere
Herausforderung. Beratung hierzu, sowie Vorbereitung und Coaching bei
sensiblen Gesprachsbedarfen, dienen ihrer Sicherheit und stitzen interne und
gesetzlich vorgegebene Prozesse.

Gerhard Bergmann, Industriekaufmann (IHK), Diplom Sozialpddagoge (FH),
Diverse systemische Weiterbildungen (DGSF). Telefon 09180/939900 (Bitte
Anrufbeantworter nutzen); eMail:

info@gb-systemische-kommunikation.de (mailto:info@gb-systemische-

kommunikation.de)
. Naheres unter:
www.gb-systemische-kommunikation.de _(http://www.gb-systemische-

kommunikation.de),

BusinessFitness Konzepte

Dagmar und Jorg Feser sind seit Uber 25 Jahren in der Fitness- und
Gesundheitsbranche und betreiben seit 2013 erfolgreich die Trainings Lounge
Ndrnberg. Partnerschaften mit renommierten Firmen und begeisterte Kunden
machen neben der hohen Qualitat der angebotenen Fitness- und
Gesundheitskonzepten dessen Erfolg aus. 2015 haben sie ihr erfolgreiches
Personaltrainingskonzept um den Bereich Firmenfitness erweitert. 2016 kam
dann die Griindung der Firma business fitness Konzepte hinzu, mit der sie
sich erfolgreich im Bereich BGM positioniert haben. Zu ihren Starken in
diesem Bereich zahlen die strategischen Beratungen und Einflihrung von BGM
in kleinen und mittelstandischen Unternehmen, die Durchfiihrung von
Psychischen Gefahrdungsbeurteilungen und regelmafliige BGM-MalRnahmen.
Der Anspruch an die angebotenen Mallnahmen und Konzepte ist es,
maoglichst viele Menschen zu erreichen - von der Fihrungskraft mit ihren ganz
besonderen Bedirfnissen bis hin Mitarbeitern, die sich bislang wenig fiir das
Thema Bewegung, Erndghrung und Fitness interessiert haben.

Kontakt: Jorg Feser, businessfitness konzepte UG, Rathausstralle 2, 90562
Kalchreuth, Tel: +49-911 - 956 663 - 0,

www.b-f-konzepte.de _(http://www.b-f-konzepte.de)
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Als ehemalige Apothekerin weil} ich, wie wichtig es ist, fir seine Gesundheit
vorzusorgen. Leider trifft es auch bei regelmaRiger Pravention den ein oder
anderen von uns. Damit wir im Krankheitsfall schneller gesund werden oder
eine bessere Versorgung erhalten, berate ich meine Kunden seit Uber zehn
Jahren als Vermdgensberatein zu allen Vorsorgebereichen. In meiner Arbeit
kommt es dabei immer wieder mal vor, dass Kunden auf Grund der bereits
bestehenden Erkrankungen keinen Versicherungsschutz mehr erhalten
konnen. Und hier kommen Sie als Arbeitgeber ins Spiel. Mit der betrieblichen
Krankenversicherung ermaoglichen Sie Ihren Mitarbeitern an einem besseren
Versicherungsschutz zu partizipieren und das ganze ohne
Gesundheitsprifung und Wartezeiten. Die Vorteile fur Ihre Mitarbeiter liegen
auf der Hand und Sie profitieren von sinkenden Krankheitskosten und hoherer
Produktivitdt. Gerne stehe ich Ihnen fir Fragen und Konzepterstellungen zur
Verflgung.

Kontakt: Regionalgeschaftsstelle fir Deutsche Vermogensberatung, Britta
Biro, SUdwestpark 37-41, 90449 Nurnberg, Telefon: +49 911 81013505, Fax:
+49 911 81013509, Mobil: +49 176 21957758,

Britta.Biro@dvag.de (mailto:Britta.Biro@dvag.de),

Hubert Schwarz & Cie.

Als Spezialistin fur Gesundheitsforderung und Pravention blickt Renate
Schwarz auf eine langjahrige berufliche Erfahrung und ein breites Fachwissen
zurlick. Neben ihrer Ausbildung zur Heilpraktikerin und Ernahrungsberaterin
hat sie an der Deutschen Hochschule Gesundheitsmanagement mit dem
Abschluss Bachelor of Arts studiert. Erganzend hierzu belegte sie in
Saarbrlcken einen weiteren Studiengang mit den Schwerpunkten Pravention
und Betriebliches Gesundheitsmanagement, welchen sie im Sommer 2018
mit dem Titel Master of Arts abschlielien wird. Hubert Schwarz & Cie.
entwickelt fir Betriebe ganzheitliche Vortrags- und Seminarkonzepte, die die
gesundheitsrelevanten Bereiche Erndhrung, Bewegung und Entspannung
umfasst. Das Unternehmen verfolgt dabei methodisch einen naturnahen
Ansatz, der die Schutzfaktoren des menschlichen Organismus gegenuiber
modernen Phanomenen wie Stress und Burnout aufbaut und starkt. Dieser
Ansatz spiegelt sich auch in dem Firmenmotto ,Menschen bewegen” wider.

Kontakt: Renate Schwarz, Hubert Schwarz & Cie. GmbH & Co. KG,
Gesundheitsmanagement, Teamtrainings, Firmenevents, Personal- &
Fuhrungskréaftetrainings, Tel. 09122/93070, Mail
renate.schwarz@hubert-schwarz.com (mailto:renate.schwarz@hubert-

schwarz.com)
, www.hubert-schwarz.com  _(http://www.hubert-schwarz.com),

www.xing.com/profile/Renate_Schwarz12

sanosense AG

Mit mehr als 25 Jahren Erfahrung, bei Gber 1.000 Unternehmen und mehr als
300.000 Beratungen verstehen wir Betriebliches Gesundheitsmanagement vor
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allem als Unterstitzung aktuelle und zuklnftige Herausforderungen in
Unternehmen zu I6sen. Dabei verkaufen wir keine Produkte sondern bieten
passgenaue und individuelle Losungen an. Zu unseren Kunden gehoren DAX-
Unternehmen ebenso wie der Mittelstand. Dabei beraten und helfen wir in
samtlichen Themen, die die Leistungsbereitschaft und Leistungsfahigkeit von
Mitarbeitern erhalten und verbessern. Zu unseren Leistungen gehoren die
Starkung der Eigenverantwortung der Mitarbeiter, wenn es um die Gesundheit
geht, die Implementierung von homogenen Werten, Organisations-, Personal-
und Fihrungskrafte-Entwicklung, Verhaltens- und Verhéltnispravention,
Arbeitsorganisation und Prozessunterstitzung u.v.m. Ganzheitliche
Ergebnisse und nachhaltige Erfolge sind unser Ansporn. Dabei ist es stets eine
hohe Qualitat, Innovation und die Losung, die auf die jeweilige Situation passt
sowie das Coaching der Kunden, zuklnftig selbst Herausforderungen I6sen zu
konnen, das was uns antreibt.

Kontakt: sanosense AG, Thomas Heidenreich, Aulere Niirnberger Str. 62,
91301 Forchheim, 09191 130 000,

thomas.heidenreich@sanosense.de
(mailtoithomas.heidenreich@sanosense.de)

, www.sanosense.de _(http://www.sanosense.de)

VIACTIV Krankenkasse

Als eine der grofiten Betriebskrankenkassen Deutschlands weil} die VIACTIV,
dass eine leistungsfahige und motivierte Belegschaft die Basis flr
wirtschaftlichen Erfolg ist. Da Betriebliche Gesundheitsforderung eine unserer
Kernkompetenzen ist, stehen wir Unternehmen seit mehr als 180 Jahren als
Gesundheitspartner zur Seite und entwickeln mafigeschneiderte
Gesundheitslosungen fiir Arbeitgeber.

Kontakt: Sinja Schafer, Tel. 0911 98180-55, Mail: sinja.schaefer@viactiv.de,
www.viactiv.de

IThr Ansprechpartner

@ Edgar Jehnes

Leiter des Kreisverbandes Nurnberg
MERKEN

edgar.jehnes@bvmw.de Schopenhauerstralie 21
x 90409 Nirnberg
(mailto:edgar.jehnes@bvmw.de)

Germany
+49 (911) 287 90 46 (tel:+49 (911).287 90 46)

Google Maps

A

(https://www.google.com/maps/search/
?api=1&query=Schopenhauerstralle 21,
90409 Nirnberg, Germany)
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Unsere Partner

Die Partner des Mittelstand BVMW sind aus-
gesuchte Unternehmen, die sich zusammen
mit uns der Weiterentwicklung des Mittel-

stands verschrieben haben.

Eine Mitgliedschaft

mit Mehrwert

Mehr Networking, mehr Mitsprache, mehr
Moglichkeiten, mehr Mittelstand
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